Utviklingsplan for Høyanger skule 2021 – 2022
	Utviklingsområde
	Mål
	Innhald
	Ansvarlege

	Fagfornyinga – LK20


	Ta i bruk nytt læreplanverk
	Nytte Udir sine kompetansepakkar som støtte i arbeidet med å ta i bruk nytt læreplanverk. 
	Leiinga
Alle pedagogar 
 

	
	
	Lage nye fagplanar i alle fag som stettar den nye læreplanverket. 
	

	
	
	Vurdere nye læreverk og læremiddel. Lage plan for innkjøp av nytt materiell. 
	

	
	
	Lage malar for vurdering som speglar kompetansemåla i LK20.
	

	Elevane sitt psykososiale miljø 
	Revidere planverk for arbeid med elevane sitt skulemiljø. 
	Oppdatering av plan og prosedyre jmf §9A
Oppdatering av sosial kompetanseplan 
Ferdigstilling av plan for nærleik og trivsel 
	Leiinga
Sosiallærar
Alle pedagogar 

	
	Starte Trivselsleiar-program. 
	Lage og setje i verk ein lokal variant av Trivselsleiarprogrammet. Fokus på elevaktivitet, relasjonsbygging og sosial kompetanse.  
	TL-gruppe
Elevrådet
Trivselsleiarar (elevar) 

	Tidleg innsats

	Oppdatere kompetanse på fyrste lese – og skriveopplæring for småskulesteget. Vidare lese – og skriveopplæring og læringsstrategiar for mellomsteget. Læringsstrategiar og studieteknikk for ungdomsskulesteget.   

 
	Oppdatere og ta i bruk plan for leseopplæring 1.- 7. klasse. 
Lage plan for skriveopplæring 1. – 7. klasse. 
Lage plan for læringsstrategiar og studieteknikk på ungdomssteget. 
Opplæring i bruk av hjelpemiddel knytt til lese – og skriveopplæring. 
 
	Avdelingsleiarar
SPK
Norsk fagseksjon
PPT
Alle pedagogar 

	
	Systematisk bruk av resultat frå kartleggingsprøvar. 
	Gjere analyse, skrive rapport og lage plan for oppfølging av resultat frå alle obligatoriske kartleggingsprøvar. 
	Faglærar
Avdelingsleiarar 
SPK og PPT som ressurspersonar 

	IKT
	Auke kompetanse i bruk av Teams, O365 og elevretta pedagogisk programvare. 
	Kurs og kompetanseheving. 
	E-pedagog
Interne ressurspersonar 

	Organisasjon
	Eit positivt og inkluderande arbeidsmiljø
	
	

	
	Dei tilsette sitt psykososiale miljø 


	
	



